
Ihre Pflegeausbildung

in Kooperation
mit den Döpfer Schulen



Die Döpfer Schulen sind mit zehn Standorten in Deutschland 
und elf Ausbildungsberufen seit gut 30 Jahren einer der füh-
renden privaten Bildungsanbieter im Gesundheits- und So-
zialwesen. Weit über 50.000 zufriedene Absolventen geben 
unserem Konzept recht.

Der Hauptsitz der Firmengruppe ist in Schwandorf, von wo 
aus alle Geschäftsfelder koordiniert werden. Zur Döpfer 
Gruppe gehören neben den Schulen noch ein Praxisver-
bund (Logopäden, Ergo- bzw. Physiotherapeuten), eine 
private Hochschule mit vier Standorten und die Fort- und 
Weiterbildungsakademie.

An der Döpfer Akademie bieten wir ein vielfältiges Fort- und 
Weiterbildungsangebot zu Sonderkonditionen für unse-
re Schüler. Unsere weiterführenden Studiengänge an der 
HSD Hochschule Döpfer in Hamburg, Köln, Regensburg und 
Potsdam fördern die Karrierewege unserer Schüler gezielt 
entsprechend der zunehmenden Akademisierung in diesen 
Bereichen.

Ein internes Qualitätsmanagement und die Organisations
entwicklung sind für unsere stetige Weiterentwicklung selbst-
verständlich. Analog zu unseren Ausbildungen in der Ergo- 
und Physiotherapie streben wir die Trägerzulassung nach 
AZAV (Anerkennungs- und Zulassungsverordnung  – Arbeits-
förderung) an, die uns zur Annahme von Bildungsgutscheinen 
der Agentur für Arbeit berechtigt.

Die Döpfer Schulen –  
Ihr Kooperationspartner
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Ihre Vorteile durch die Kooperation mit 
den Döpfer Schulen Krefeld
•	 Sie bieten Auszubildenen eine Berufsperspektive.

•	 Möglichkeit Ihrer Mitwirkung in der Lehre und Ausbildung

•	 maßgeschneiderte Bildungsangebote in Form von Fort- und 
Weiterbildungen für Ihre Mitarbeiter

• Wir akquirieren gern ausländische Schüler mit einem 
Sprachniveau von B2 für Sie. Hierfür ist eine längere Vor-
bereitungszeit erforderlich. Daher bitten wir Sie, uns Ihren 
Bedarf mindestens 10 Monate vor dem Ausbildungsbeginn 
mitzuteilen.

• Wir unterstützen die Sprachentwicklung unserer Schüler 
durch die Kooperation mit professionellen Sprachschulen 
für den berufsbegleitenden Unterricht.

• Wir nehmen Rücksicht auf Teilnehmer mit Kindern. Daher 
beginnt bei uns der theoretische Unterricht um 8:30 Uhr.

•	 Durch den Einsatz neuer Auszubildener können Sie eigene 
Mitarbeiter flexibler einsetzen und haben so die Möglich-
keit, personelle Ressourcen zielführender und ökonomi-
scher zu steuern und Mitarbeiter zu entlasten.

Ermöglichen auch Sie den angehenden Kollegen wertvolle 
Einblicke in einen spannenden Berufsalltag und leisten Sie 
damit einen Beitrag zur eigenen Nachwuchssicherung. Wenn 
Sie Interesse an einer Zusammenarbeit mit uns haben oder 
weitere Informationen benötigen, wenden Sie sich bitte an 
unsere Schulleitung. Sie vereinbart gern einen Termin mit Ih-
nen, um sich in Ihrer Einrichtung vorzustellen.

Mitarbeiterakquise
leicht gemacht!



Ausbildungsangebot an den 
Döpfer Schulen Krefeld
•	 Ergotherapie

•	 Physiotherapie

•	 Pflegefachfrau bzw. Pflegefachmann

Im Fachbereich Pflege haben wir an den Standorten Regens-
burg und Schwandorf mehr als zehn Jahre den Schulversuch 
Generalistik erfolgreich umgesetzt. Mittlerweile ist die gene-
ralistische Pflegeausbildung bundesweit einheitlicher Stan-
dard, bei dem die Döpfer Schulen auf einen breiten Erfah-
rungsschatz zurückgreifen können.

Das macht uns für Sie zu einem fachkundigen und qualifizier-
ten Kooperationspartner. Seit September 2021 gibt es diese 
Ausbildung auch in Nürnberg und ist in Krefeld derzeit in 
Gründung. Sie endet mit dem Abschluss zur Pflegefachfrau 
bzw. zum Pflegefachmann.

Unser Ausbildungsangebot

Wir schaffen
Perspektiven!



Die generalistische Ausbildung zur 
Pflegefachfrau bzw. zum Pflegefachmann
•	 Die Ausbildung orientiert sich am Pflegeberufegesetz 

(PflBG) und an der Ausbildungs- und Prüfungsverordnung 
für die Pflegeberufe (PflAPrV).

•	 Sie ermöglicht eine Berufstätigkeit in allen Bereichen der 
pflegerischen Versorgung.

•	 EU-weit anerkannt

•	 qualifiziert für ein breites Spektrum an Weiterbildungs- 
möglichkeiten

•	 ermöglicht einen fachbezogenen Hochschulzugang

Dauer der Ausbildung
•	 dreijährige duale Ausbildung

•	 Ausbildungsbeginn: 	  
März/April und August/September eines jeden Jahres

Abschluss
Staatliche Abschlussprüfung, die bei erfolgreicher Teilnahme 
zur Führung der Berufsbezeichnung Pflegefachfrau bzw. Pfle-
gefachmann berechtigt.

Die Ausbildung  
zur Pflegefachkraft



Das bieten wir
•	 Deutschkurs

•	 Vermittlung von Schülern

•	 moderne Unterrichtsmittel, wie Smart-Board, verschiedene  
medizinische Übungspuppen, Pflegebett, Reanimations- 
puppen

•	 Online-Lernplattform

•	 Internetzugang

•	 Praxisbegleitgespräch durch unsere Lehrkräfte

Unser  
Kooperationsangebot



Kooperationsvertrag
Der Ausbildungsträger Döpfer Schulen Krefeld schließt mit 
Ihnen als Kooperationspartner einen schriftlichen Vertrag. 
Die praktische Ausbildung erfolgt in Absprache zwischen den 
Kooperationspartnern.

Die geforderten 10 Prozent Praxisanleitung

Für eine erfolgreiche Ausbildung ist es wichtig, die fachliche 
Anleitung geplant und strukturiert zu gestalten. Hierbei muss 
nachweislich ein Umfang von 10 Prozent des praktischen Ein-
satzes erfolgen und nachgewiesen werden.

Gemeinsam
mehr erreichen!



1. und 2. Ausbildungsdrittel

Orientierungseinsatz 400 h beim Träger der praktischen Ausbildung davon 10 % Praxis
anleitung = 40 h 

Pflichteinsatz stationäre Langzeitpflege 400 h

davon ein Pflichteinsatz beim Träger 
der praktischen Ausbildung

davon 10 % Praxis
anleitung = 40 h Pflichteinsatz ambulante Akut-/Langzeitpflege 400 h

Pflichteinsatz stationäre Akutpflege  400 h

Pflichteinsatz pädiatrische Versorgung 120 h beim Kooperationspartner, z.B. 
ambulante Kinderchirurgie oder Kinder-
krankenpflege, stationäre Kinderpflege, 
Kinderarzt, Kindergarten oder -krippe

davon 10 % 
Anleitung durch 
eine Fachkraft, z.B. 
Erzieherin = 12 h

Gesamtstunden praktischer Einsatz 1720 h

Theorieunterricht 1400 h an den Döpfer Schulen Krefeld 

letztes Ausbildungsdrittel

Pflichteinsatz in der allgemein-, geronto-,  
kinder- und jugendpsychiatrischen Versorgung

120 h ambulante oder stationäre Einrichtun-
gen, z.B. stationäre Kinderpsychiatrie 
oder Gerontopsychiatrie

davon 10 % Praxis
anleitung = 12 h

Vertiefungseinsatz 500 h beim Träger der praktischen Ausbildung davon 10 % Praxis
anleitung = 50 h

Einsatz in weiteren Einrichtungen 80 h z.B. Reha, Hospiz davon 10 % Praxis
anleitung = 8 h

Pflichteinsatz zur freien Verteilung im 
Versorgungsbereich des Vertiefungseinsatz

80 h beim Träger der praktischen Ausbildung davon 10 % Praxis
anleitung = 8 h

Gesamtstunden praktischer Einsatz 780 h

Theorieunterricht 700 h an den Döpfer Schulen Krefeld 

Gesamtstunden aller praktischen Einsätze 2500 h

Theorieunterricht der gesamten Ausbildung 2100 h

Praktischer  
Einsatzplan
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Und immer das gute 
Gefühl zu helfen!



Fort- und Weiterbildungen
Mit einer pflegerischen Ausbildung stehen Ihnen viele Wege 
offen, sich kontinuierlich weiterzuentwickeln und spannende 
Positionen zu besetzen. Unser Partner die Döpfer Akademie 
bietet Ihnen wichtige Fort- und Weiterbildungen, zum Beispiel:

•	 Basis- und Aufbauweiterbildung Leitende Pflegefachkraft 
zur Wohnbereichs- bzw. zur Pflegedienstleitung

•	 Betreuungskraft nach § 43b, 53c SGB XI
•	 Fachwirt im Sozial- und Gesundheitswesen (1-Jahres-Kurs)
•	 Gerontopsychiatrische Pflege und Betreuung
•	 Praxisanleitung sowie die jährlichen berufspädagogischen 

Fortbildungen für Praxisanleitungen
•	 Unterstützer für dementiell erkrankte Menschen
•	 viele Kurse auch online

Weiterbilden,  
weiter denken

Das gesamte Fort- und 
Weiterbildungsangebot 
finden Sie unter:  
www.doepfer-akademie.de

Jetzt Katalog
anfordern!

Kursprogramm Düsseldorf ⋅ Köln 2024

Fortbildungen 
im Gesundheits- und Sozialwesen

Mit uns mehr 
erreichen!



Berufsbegleitend studieren
Nutzen Sie gern das vielfältige Angebot unseres Partners HSD 
Hochschule Döpfer und studieren Sie praxisorientiert und be-
rufsbegleitend, wie beispielsweise:

Bachelorstudiengänge

•	 B.A. Medizinpädagogik
•	 B.Sc. Physician Assistance
•	 B.Sc. Psychiatrische Pflege
•	 B.Sc. Intensiv- und 

Anästhesiepflege
•	 B.Sc. Notfallpflege
•	 B.A. Soziale Arbeit

Masterstudiengänge

•	 M.A. Medizinpädagogik
•	 M.A. Gesundheitspädagogik
•	 M.A. Pädagogik für 

Gesundheitsberufe
•	 M.Sc. Gesundheits

psychologie

Zertifikatskurse

•	 Kommunikation und Beratung in Pflege und Sozialer Arbeit
•	 Management im Gesundheits- und Sozialwesen
•	 Pädagogik und Didaktik für Gesundheitsberufe als einzeln 

buchbare Module: Fachdidaktik, Medizinpädagogik und Er-
werb von Lehrkompetenz

Karriereoption  
Studium

Immer gut
zu wissen!

Weitere Infos unter:  
www.hs-doepfer.de



Döpfer Schulen  
Krefeld

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann melden Sie sich bei uns, unsere Schulleitung verein-
bart gern mit Ihnen einen Termin, um sich in Ihrer Einrichtung 
persönlich vorzustellen.

Döpfer Schulen Krefeld
Am Ostwall 14–18 · 47798 Krefeld

Telefon:	 (02151) 36 99 39-0 
E-Mail:	 krefeld@doepfer-schulen.de

Anfahrt:	 In direkter Nähe zum Hauptbahnhof mit Fern-, 
Regional- und Stadtbahn sowie den Tram- und Bus-Halte-
stellen „Krefeld Hbf“. Parkmöglichkeit in den umliegenden 
Seitenstraßen.

www.doepfer-krefeld.de
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Ausbildung
Zukunft!


